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POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

JUAN CARLOS ARAGON PINZON, declara su compromiso con la seguridad, salud en el
trabajo y medio ambiente, el mejoramiento continuo y el desarrollo de actividades de prevencion
y de promocién de un ambiente de trabajo sano y seguro, que permita proteger la salud de los
empleados, contratistas o subcontratistas, mediante la identificacion de peligros, valoracion y
control de riesgos existentes en sus actividades.

estaran orientados al fomento de una cultura preventiva y de cuidado a la intervencion de las
condiciones de trabajo que puedan causar accidentes o enfermedades laborales y a la
preparacion de emergencias.

Todos los empleados, contratistas y temporales tienen la responsabilidad y el compromiso de
contribuir con los objetivos del SG-SST, protocolo de bioseguridad y cumplir con las normas y
procedimientos aplicables, con el fin de realizar un trabajo sano y seguro, igualmente son
responsables de notificar oportunamente todas aquellas condiciones que puedan generar
consecuencias.

JUAN CARLOS ARAGON PINZON se compromete a destinar los recursos humanos, fisicos
y financieros necesarios para la planeacion, ejecucion y evaluacion del sistema de Gestion de
seguridad y salud en el trabajo.
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